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Programme détaillé 

 

 8H30-9H30 ateliers 1 (GE2, GE3, GE4 obligatoire) 

 9H30-10H30 ateliers 2 (GE3 et GE4 obligatoire; GE2 sur autorisation) 

 10H30-11H30 ateliers 3 (GE3 et GE4 obligatoire; GE2 sur autorisation) 

 11H30-13H00 repas avec les entreprises et 100 élèves (obligatoire pour les 

GE4, GCE4 puis 20 places pour les premiers inscrits GE2, GE3, GCE2, 

GCE3, AI GCE) avec Alten, ALTRAN, AREP, CLEMESSY, EIMI,  ENGIE 

COFELY, LEGRAND, SNCF, SOCOMEC, Vinci Énergies 

o fin de la journée énergie pour les GE 

 13H00-14H00 ateliers 4 (GCE3 et GCE4 obligatoire; GCE2 sur autorisation) 

 14H00-15H00 ateliers 5 (GCE3 et GCE4 obligatoire; GCE2 sur autorisation) 

 15H00-16H00 ateliers 6 (GCE2, GCE3 et GCE4 obligatoire) 

o fin de la journée énergie pour les GCE 

 16H00-17H00 échanges entreprises avec les enseignants de la spécialité 

génie climatique et énergétique avec AREP, Axima réfrigération, ENGIE 

COFELY, Vinci Énergies, FLAKTGROUP 

 17H00-17H30 visite de la plateforme Climatherm avec Axima réfrigération, 

ENGIE COFELY, Legrand, Vinci Énergies 

 

ATELIERS 

Pour les GE 

1. Qu’attend l’entreprise du-de la jeune diplômé-e qu’elle vient de recruter ? 

a. Atelier 1.1 avec  ALTEN, ABYLSEN, TECHNOLOGY & STRATEGY  

b. Atelier 1.2 avec CLEMESSY, LEGRAND, SASI et SNCF  

2. Les qualités non techniques d’un ingénieur  

a. atelier 2.1 avec ABYLSEN, ALTRAN, TECHNOLOGY & STRATEGY 

b. atelier 2.2 avec SNCF, SOCOMEC, CLEMESSY 

3. Comment manager une équipe de 30 personnes ou plus ? avec AREP 

4. A 10 ans d’expérience, quel bilan ? Avec VINCI Energies 

5. Présentation des VIE et international avec SOCOMEC 
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Pour les GCE  

6. Qu’attend l’entreprise du-de la jeune diplômé-e qu’elle vient de recruter ?  

a. Atelier 6.1 avec AXIMA REFRIGERATION, ENGIE COFELY, 

b. Atelier 6.2 avec LEGRAND, SNCF, SPIE 

7. Les qualités non techniques d’un ingénieur  

a. Atelier 7.1 avec AXIMA, REFRIGERATION, ENGIE COFELY, 

b. Atelier 7.2 avec AREP, SNCF 

8. Comment manager une équipe de 30 personnes ou plus ? avec AXIMA 

REFRIGERATION, ENGIE COFELY 

9. A 10 ans d’expérience, quel bilan ? Avec EIMI, VINCI Energies, AXIMA 

REFRIGERATION 

10.  Création d'entreprises et BIM avec SOLARES BAUEN 

11.  Expérience à l’international avec FLAKTGROUP 


