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i Grands partenaires 2018

STRASBOURG

INSA

Classement par ordre décroissant des contributions aux développements de |'école supérieur a 5000 € en 2017 (partenariats spécifiques en cours en 2017; taxe
apprentissage 2017; contrats R&D plateforme 2017; contrats de recherche 2017; mécénat 2017; formation continue 2017; formation d'inaénieurs par alternance 2017/2018)
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Classement par ordre décroissant des contributions aux développements de I'école supérieur a 3000 € en 2017 (partenariats spécifiques en cours en 2017; taxe apprentissage 2017; contrats R&D
plateforme 2017; contrats de recherche 2017; mécénat 2017; formation continue 2017; formation d'ingénieurs par alternance 2017/2018)

— e ACOMETIS
ABB | cHANEL FLABEG LIEBHERR /T Revoel %m‘""’ ﬂ“"" ‘

(‘ONSEI[

G D" eNGie DAIMLER l{rone.ﬁbourg

DISTRIBUT DN FRA E
AXIITIa sré cle Carlsherg Group

woomnfy  Alcatel ALPACIsar AVR 1B¢A.. EEEE CIIID) (wuw:) burkert BegR
CiCRINGELE, CEC®  Cegeleg) <-Cerema CETID GEVILSS @ ceamall (Ts DENS  @Vincentz

CIBA
-

I
Hauserman [ ‘ L3

& e.lm.leblanc ""ERAS EvoBus ‘faurecia Fﬁ @ (®1C.E. ide)(' ABEAUNE

" @ EENMECATHERMEEE NJTL) ||r NG Cancept @ PILZ S SaSi /8Rkic

F
rancheteau THE SPIRIT OF SAFETY P°|Vth erm RENEKA

75

choro

.. ....‘ GENIE CLIMATIQUE stihlé POUT 185 process exigeants co & SR

% SILFEO & i zmmm
Sl 7 Soframe ssowAy SPIROTEC _} STREBIEANVEILS SYNAPSE

INGENIERIE

‘v?elll:lizs @ IRy ¢ uem vINE19s =] FIFFAGE mexpectra  _weishaupt- %@p -AI

CONSTRUCTION

Groupe

TRENCH o HDDARI|CMC
. = Institut d’'urbanisme D
RFConcept = ) RPBPC @)
cien) TMA (2 & N et expertise (UE) » DEKRA - L1 legrand ALSTOM
LA POSTE La Wantzenay PROMENS thyssenkrupp

Autres partenaires avec accord de partenariat: AEP; AQC; ARTEMA ; CIDFF; FIA; ISIS, PAMA, PlaceOjeunes, Syntec ingénierie ‘

Grands partenaires institutionnels 2018 : ADEME, Agence Nationale de la Recherche, Agence Nationale de la Recherche et de la Technologie, Alsace Innovation, Alsace Tech, Artema,
Association Arts et Industries, Captronic, CCl Région Alsace, Cdefi, Chambre des métiers d'Alsace, Commission Européenne, Commission des titres d'ingénieur (CTIl),CDEFI Conférence des
directeurs des écoles francaises d'ingénieurs, Conférence des grandes écoles (CGE), Conseil Général du Bas-Rhin, CARSAT, CRITT d'Alsace, Dirrecte, D.R.R.T., Energivie.pro, Etena,
Eurométropole de Strasbourg, Fédération des Industries d'Alsace (FIA), Groupe Insa, INPI, BPI France,Pole génie de I'habitat, P6le de compétitivité Alsace Biovalley, P6le de compétitivité
Fibres-Energivie, Pdle de compétitivité hydreos, Pole de compétitivité véhicules du futur, Région GRAND EST, Semia, UIMM Alsace, Upper Rhine 4.0




