
 

  
 

PROGRAMME JOURNÉE DEUTSCHINSA 

15 NOVEMBRE 2018 

 
 

12H30-13H15 : Déjeuner entre entreprises et enseignants (E210) toutes les 

entreprises présentes 

 

13H30-14H30 présentation DeutschINSA et présentation des entreprises 

partenaires (amphi De Dietrich)  

 introduction par Nathalie Gartiser, directeur stratégie (5′) 

 présentation des filières franco-allemandes par Angelika Hammann, directrice 

relations internationales (5′) 

 présentation DeutschINSA par Mathias Zessin, coordinateur DeutschINSA (5′) 

 présentation EIFFAGE énergie Systemes (8′) par Michael DELLER, responsable 

RMT Spatial et Julien MALLING, ingénieur électrotechnique (GE 2017) 

 présentation HAGER group (8′) par Jean-François BONNARDOT, Protection 

Engineering Director INSA Strasbourg 1993 

 présentation KELLER Fondations (8′) par Paul ANDREA, Head of Corporate 

Technical Office – responsable du pôle études en Allemagne 

 présentation SCHAEFFLER France (8′) par Mathieu PRESLE, acheteur et Alexis 

KASTNER, responsable logistique GM 2012 

 présentation VINCI énergies (8′) par Angela KOHLER, HR director 

 
 

14H30-16H30 ateliers sur les thèmes suivants 
  

 Atelier 1: Comment trouver un stage en Allemagne? (C110) 
 

o Andreas FUCHS, Leiter Kaufmännische Ausbildung (HAGER Group) 

o Nadine BACKES, Talent Development Specialist Germany (Hager Group) 

o Kristin MAYER, HR assistant (Vinci Energies) 

o Angela KOHLER, HR Director (Vinci Energies) 

  



 

 
 

 Atelier 2: Différence culturelle pour travailler en Allemagne (C111) 
 

o Mathieu DIEMERT, Product Standardisation Manager- diplômé INSA – (Hager 

group Allemagne) 

o Paul ANDREA, Head of Corporate Technical Office - responsable du pôle 

études en Allemagne (KELLER fondation))  

o Mathieu PRESLE acheteur (SCHAEFFLER France) 

o Simon DOUINAUD, HR Projects Manager (Vinci Energies) 

o Angela KOHLER, HR Director (Vinci Energies) 

 

 Atelier 3: Faire une carrière internationale dans une entreprise en France (C115) 

o Michael DELLER, responsable RMT Spatial (EIFFAGE Energie Systèmes - 

Clemessy)  

o Julien MALLING, ingénieur électrotechnique (GE INSA Strasbourg 2017) 

(EIFFAGE Energie Systèmes - Clemessy) 

o Jean-François BONNARDOT, Protection Engineering Director INSA 

Strasbourg 1993 (HAGER Group) 

o Ana Maria ARTEAGA CAMPOS, Young Talents ＆ Universities Relations 

Manager (HAGER Group)  

o Alexis KASTNER, responsable logistique GM INSA Strasbourg 2012 

(SCHAEFFLER France) 

 

 Atelier 4: Comment valoriser son parcours DeutschINSA (C116) 

o Armelle QUENTEL, responsable développement RH (HAGER Group)  

 

16H30-17H45  
 

 Signature de la convention de mécénat avec HAGER Group puis cocktail et 
échanges avec les étudiants (Labo Topo)  

 
 Signature de la convention de mécénat entre Franck HOUDEBERT, DRH Hager 

group et Alice COUEGNAS, directrice de la fondation Université de Strasbourg 
 

 Signature de l’accord cadre de partenariat entre Franck HOUDEBERT, DRH Hager 
Group et Marc Renner, directeur de l’INSA Strasbourg 

 
  



 

 

17H45-19H00 réunion Club DeutschINSA (entreprises, enseignants, élèves) 

(E210) 

o Michael DELLER, responsable RMT Spatial (EIFFAGE Energie Systèmes - 

Clemessy)  

o Jean-François BONNARDOT, Protection Engineering Director INSA 

Strasbourg 1993 (HAGER Group) 

o Ana Maria ARTEAGA CAMPOS, Young Talents ＆ Universities Relations 

Manager (HAGER Group)  

o Armelle QUENTEL, responsable développement RH (HAGER Group)  

o Mathieu PRESLE acheteur (SCHAEFFLER France) 

o Alexis KASTNER, responsable logistique GM INSA Strasbourg 2012 

(SCHAEFFLER France) 

o Angela KÖHLER, HR Director (Vinci Energies) 

o Simon DOUINAUD, HR Projects Manager (Vinci Energies) 

o Kristin MAYER, HR assistant (Vinci Energies)  

 
 

 


